Praambel

Menschen wollen mdglichst lange in den eigenen vier Wanden zu Hause leben und ein
selbst bestimmtes Leben fihren. So lange der Mensch gesund ist und in Partnerschaft bzw.
einer intakten, helfenden Nachbarschaft lebt, ist dies auch méglich. Bei dem Wegbrechen
des Partners, dem Fehlen einer unterstiitzenden Nachbarschaft, bei Alter und Krankheit wird
dies zunehmend zu einem Problem. Die Ressourcen zur hduslichen Unterstitzung sind stark
von der eigenen Familie abhangig. Die Ehepartner sind bis ins hohe Alter die wichtigste
Ressource in der Unterstlitzung nahezu aller Aufgaben.

Aufgabe der Genossenschaft ist die Vermittlung zwischen helfenden (Leistungserbringer)
und hilfsbedurftigen Senioren (Leistungsempféanger) zur Unterstiitzung gegen Entgelt oder
Zeitgutschrift. Dies jedoch nicht in ,Konkurrenz® zu bestehenden Einrichtungen und
Institutionen, sondern als ergénzende Einrichtung. Flachendeckend soll in der
Samtgemeinde Isenbittel eine organisierte Form der Nachbarschaftshilfe entstehen.

Menschen unterstitzen hilfebedirftige Menschen in zahlreichen Situationen des Alltags. In
folgenden Bereichen des taglichen Lebens werden unterstitzende Leistungen erbracht:

Alltagshilfen

Besuchs- und Begleitdienste

Kleine Hilfen in Haus und Hof:

Entlastung pflegender Angehériger (ohne Pflegeleistungen!)



§1 Firma und Sitz

Die Firma der Genossenschaft lautet: Nachbarschaftshilfe Hehlenriede (eG). Der Sitz
der Genossenschaft ist Isenblittel.

§2 Zweck und Gegenstand

1.

Die Genossenschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und
mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke® der
Abgabenordnung (AO) in der jeweils glltigen Fassung.

Zweck der Genossenschaft ist die Férderung der Altenhilfe und von mildtéatigen
Zwecken. Dieser Zweck soll vor allem im Rahmen der gegenseitigen Selbsthilfe
verwirklicht werden.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch gemeinschaftliche
Unterstitzung von Menschen geman § 53 AO, die auf Grund ihres Alters oder anderer
Einflisse starkinihrer selbstandigen Lebensfiihrung eingeschrankt oder behindert sind.
Im Dienste von deren Lebensqualitdt kann die Genossenschaft Leistungsangebote
initiieren, férdern, selbst errichten und durchfihren. Dies umfasst insbesondere:

Die Entwicklung und Bereitstellung einer Plattform, die Blrger(innen) im Alltag und in
schwierigen Lebenslagen zuverldssig unterstitzen kann, in dem ihnen z. B. eine
Hilfskraft angeboten wird.

die Unterstiitzung des Personenkreises im Sinne des § 53 AO durch die Erbringung
von Hilfeleistungen, z.B. im Haushaltsbereich.

Erbringung von Hilfs- und Dienstleistungen, Besuchsdienste bei alten oder
hilfsbedurftigen Personen,

Erbringung von haushaltsnahen Dienstleistungen wie z.B. Einkaufen, Bugeln,
Haushaltsfihrung, Gartenarbeit,

Erbringung, Unterstitzung und Begleitung bei Arzt- und Behdérdengéangen,

Erbringung von kleinen technischen und handwerklichen Hilfen und Reparaturen,
Besuchsdienste, Vorlesen, Spazieren gehen, Haustierbetreuung

Die Genossenschaftszwecke werden daneben auch dadurch verwirklicht, dass die
Genossenschaft berechtigt ist, Mittel fir die Verwirklichung der steuerbeglinstigten Zwecke
einer anderen Kdérperschaft oder fur die Verwirklichung steuerbeginstigter Zwecke durch
eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts zu beschaffen. Die Beschaffung von Mitteln fur
eine unbeschrankt steuerpflichtige Kérperschaft des privaten Rechts setzt voraus, dass
diese selbst steuerbeglinstigt ist (§ 58 Nr. 1 AO).

Die Genossenschaft ist berechtigt, ihre Mittel teilweise fir die Verwirklichung der
steuerbeglnstigten Zwecke einer anderen steuerbeglnstigten Koérperschaft oder
Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts zu verwenden (§ 58 Nr. 2 AO).

Die Genossenschaft ist selbstlos tatig, sie verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel der Genossenschaft diirfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglied keine sonstigen Zuwendungen aus den Mitteln der Genossenschaft, soweit
sie nicht selbst steuerbeguinstigte Zwecke im Sinne der Abgabenordnung verfolgen.
Die Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufhebung der
Genossenschaft nicht mehr als ihre eingezahlten Geschaftsanteile zurick.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergitungen beginstigt werden.

Die Ausdehnung des Geschaftsbereiches auf Nichtmitglieder ist zugelassen.



10. Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich im Rahmen ihres
Zwecks an Unternehmen beteiligen.

11. Zur Erflllung ihrer satzungsmaBigen Zwecke kann sich die Genossenschaft Dritter
bedienen.

§3 Erwerb der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:
a. natdrliche Personen,
b. Personengesellschaften
c. Juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts
2. Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a. eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des
Beitritts und

b. Zulassung durch die Genossenschaft.

3. Das Mitglied ist unverzlglich in die Liste der Mitglieder (§ 16 Abs. 2 Buchstabe e)
einzutragen und hiervon unverziglich zu benachrichtigen.

§4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
1. Kdndigung (§ 5 Abs. 1)

Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6 Abs. 1)

Tod (§ 7)

Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8)
5. Ausschluss (§ 9).

§5 Kiindigung

0D

1. Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres
zu kindigen.

2. Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es
seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschéaftsanteile zum
Schluss eines Geschéftsjahres kiindigen.

3. Die Kindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 12
Monate vor Schluss eines Geschéaftsjahres zugehen.



§6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

1.

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein
Geschaftsguthaben durch schriftlichen Vertrag einem anderen (ibertragen und
hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber an seiner Stelle Mitglied ist oder unter Beachtung des § 3 wird. Ist der
Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschéaftsguthabens nur
zuldssig, sofern sein bisheriges Geschéaftsguthaben nach Zuschreibung des
Geschéftsguthabens des VerduBerers den zuldssigen Gesamtbetrag der
Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht
Ubersteigt.

Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft
auszuscheiden, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile
verringern. Eine Teillbertragung ist ausgeschlossen, soweit das Mitglied nach der
Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder soweit die Beteiligung mit mehreren
Geschaftsanteilen Voraussetzung flr eine von dem Mitglied in Anspruch genommene
Leistung der Genossenschaft ist. Abs. 1 gilt entsprechend.

§7 Tod eines Mitgliedes

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber. Die
Mitgliedschaft des Erben endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall
eingetreten ist.

§8 Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft,

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger
fortgesetzt.

§9 Ausschluss

1.

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéaftsjahres
ausgeschlossen werden, wenn

a. es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmaBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniber
bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

b. es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegeniber der Genossenschaft
diese schadigt oder geschadigt hat oder wegen Nichterflllung einer
Verbindlichkeit gerichtliche MaBnahmen notwendig sind;

c. es zahlungsunféhig geworden oder Uberschuldet oder wenn U{ber sein
Vermogen ein Antrag auf Erdffnung des Insolvenzverfahren gestellt worden ist;

d. es seinen Geschaftsbetrieb, Sitz oder Wohnsitz nach einem Ort auBBerhalb des
Geschéftsbereiches verlegt oder sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

e. sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren
|asst;

2. FUr den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig. Mitglieder des Vorstands oder des

Aufsichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammiung
ausgeschlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist der/dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich
zu dem beabsichtigten Ausschluss zu auBern. Hierbei sind ihm die wesentlichen



Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmaBige
AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmaBigen AusschlieBungsgrund
anzugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das
Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen, nicht mehr die
Einrichtungen oder Leistungen der Genossenschaft benutzen; es kann auch nicht
Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist
genossenschaftsintern endgultig.

Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den
ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch
ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemdglichkeit gemalR Abs. 6
keinen Gebrauch gemacht hat.

§10 Auseinandersetzung

1.

FOr die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maBgebend; Verlustvortrage sind
nach dem Verhaltnis der Geschéftsanteile zu berlcksichtigen. Im Fall der Ubertragung
des Geschaftsguthabens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben- vorbehaltlich
der Regelungen in Absatz 5 - binnen sechs Monaten nach dem Ausscheiden
auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr
gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das
auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Ricklagen und das sonstige
Vermoégen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand
fur einen etwaigen Ausfall insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung
einzelner Geschéftsanteile.

Soweit durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens das
satzungsgemaBe Mindestkapital der Genossenschaft (§ 36 Abs. 4) unterschritten
wilrde, ist der Anspruch auf Auszahlung ganz oder teilweise ausgesetzt, bis die
Auszahlung ohne Unterschreitung des Mindestkapitals wieder méglich ist. Von einer
Aussetzung betroffene Anspriiche aus Vorjahren werden, auch in Verhaltnis
zueinander, mit Vorrang bedient.



§ 11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaBBgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der
Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a.

e.

f.
g.

an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen
teilzunehmen und dort Auskiinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
verlangen, (§ 33);

Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung gemaB § 27 Abs. 4
einzureichen;

Antrage auf Berufung einer auBBerordentlichen Generalversammlung geman § 27 Abs.
2 einzureichen;

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung
auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes, soweit
dieser gesetzlich erforderlich ist, und des Berichts des Aufsichtsrats hierzu zu
verlangen;

die Mitgliederliste einzusehen
die Niederschrift iber die Generalversammlung einzusehen,

das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat
insbesondere

a)

b)

c)

d)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschllissen
der Generalversammlung nachzukommen;

die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil oder auf weitere Geschaftsanteile geman §
36 zu leisten.

die laufenden Beitrage fur Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern
erbringt oder zur Verfigung stellt und Uber deren H6he die Generalversammlung
bestimmt, zu entrichten.

der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, bei Unternehmen Anderungen
der Rechtsform sowie der Inhaber- und Beteiligungsverhaltnisse unverziglich
mitzuteilen.



Organe der Genossenschaft

§ 13 Die Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind
A. DER VORSTAND

B. DER AUFSICHTSRAT

C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

DER VORSTAND

§ 14 Leitung der Genossenschaft

1
2

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Genossenschaft gemaB den Vorschriften der
Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der
Geschéftsordnung fir den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich nach
MaBgabe des § 15.

§ 15 Vertretung

1

Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder gesetzlich vertreten. Der
Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der
Mehrvertretung des § 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen,
bei allen Rechtsgeschaften, welche die Genossenschaft mit oder gegendber Dritten
vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu handeln.

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur
rechtsgeschaftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir
den Vorstand.

Die Genossenschaft kann auch vertreten werden durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen.



§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

1 Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden.

Uber

vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder

Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden
sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

2. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a.
b.

die Geschéfte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu flihren;

eine Geschéaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrats aufzustellen,
die der einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand bedarf und von allen
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

die fir einen ordnungsgeméaBen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen,
sachlichen und organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig zu planen und
durchzufihren und den Betrieb wirtschaftlich zu fihren; hierzu zahlt auch die
Ubertragung von Tatigkeiten auf aktive Mitglieder, die nach Weisung der
Genossenschaft tatig werden;

fir ein ordnungsgemaBes Rechnungswesen zu sorgen, das einerseits der
Rechnungslegung und andererseits dem Controlling im Sinne von Planung und
Steuerung dient;

Uber die Zustandigkeit fir die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und fiir die
Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen sowie fur das Fuhren der
Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu entscheiden;

ordnungsmaBige Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum
Ende des Geschéftsjahres aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat
vorzulegen;

innerhalb  von finf Monaten nach Ende des Geschéaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist,
aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverzlglich und sodann mit dessen
Bemerkungen  der  Generalversammlung  zur  Feststellung  des
Jahresabschlusses vorzulegen;

im Prufungsbericht festgestellte Méngel abzustellen und dem Prifungsverband
hierlber zu berichten;

dem Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fiir die
Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

dem Prifungsverband von beabsichtigten Satzungsanderungen rechtzeitig
Mitteilung zu machen.



§ 17 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei
wichtigem Anlass unverzlglich Gber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft,
die Einhaltung der genossenschaftlichen Grundsatze und die Unternehmensplanung zu
unterrichten.

§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhéltnis

1

Der Vorstand besteht aus bis zu funf Mitgliedern. Sie missen Mitglied der
Genossenschaft sein.

Die Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich fur die Genossenschaft tatig, soweit nicht
der Aufsichtsrat etwas anderes beschlieBt. Ihnen dirfen keine Vermdgensvorteile far
Ihre Arbeitsleistung zugewendet werden. Eine Téatigkeitsvergitung im Rahmen des §
3 Nr. 26a EStG in seiner jeweils guiltigen Fassung (oder einer Nachfolgenorm) und der
Ersatz von nachgewiesenen Auslagen sind zulassig.

Hauptamtliche Geschéftsfihrer der Genossenschaft missen dem Vorstand
angehoren.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und, soweit er nicht ehrenamtlich tatig ist,
angestellt.

Die Bestellung nicht hauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf zwei Jahre befristet.
Wiederbestellung ist zulassig.

Der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter,
unterzeichnet namens der Genossenschaft die Dienstvertrdge mit den nicht
ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern.

FOr die Kindigung des Dienstverhéltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter
Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fir den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden
bzw. bei dessen Verhinderung durch seinen Stellvertreter, zustandig. Fur die
auBerordentliche Kiindigung des Dienstverhéltnisses aus wichtigem Grund (fristlose
Kindigung) ist die Generalversammlung zustédndig. Die Beendigung des
Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des
Ausscheidens zur Folge.

Die Generalversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes
entheben.

Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstandes
vorlaufig, bis zur Entscheidung der unverzuglich zu berufenden Generalversammlung,
von ihren Geschéften zu entheben und die erforderlichen MaBnahmen zur
einstweiligen Fortfihrung der Geschafte zu treffen.



§ 19 Willensbildung

1 Die Entscheidungen des Vorstandes bedirfen grundsatzlich der Beschlussfassung.
Néaheres regelt die Geschéaftsordnung fur den Vorstand.

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

3. BeschlUsse sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu protokollieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beschlussfassung
mitwirkenden  Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. N&heres regelt die
Geschaftsordnung fur den Vorstand.

4. Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seines eingetragenen Lebenspartners, seiner
Eltern, Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person berihren, so darf das betroffene Vorstandsmitglied an der
Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der
Beschlussfassung zu héren.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats
teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme
fir den einzelnen Fall ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der
Vorstand die erforderlichen Auskinfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei
der Beschlussfassung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein
Stimmrecht.



Der Aufsichtsrat
§ 21 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

1 Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung des Vorstands zu Gberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann
jederzeit hiertber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst oder durch
einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Bicher und Schriften der
Genossenschaft sowie den Kassenbestand und die Bestdénde an Wertpapieren
einsehen und prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskunfte,
jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

2. Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmaBigen
Pflichten aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachversténdigen
auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschiisse bildet,
bestimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis haben; auBBerdem
bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit
Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss
ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Flr die
Beschlussfassung gilt ergédnzend § 24.

3. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung eines
Jahresuberschusses oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und der
Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu
erstatten. Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichtes zur
Kenntnis zu nehmen.

4. Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der
gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten
Generalversammlung Uber das Ergebnis dieser Prifung zu erklaren. Der Vorsitzende
des Aufsichtsrats hat die Mitglieder des Aufsichtsrats von dem Beginn einer Prifung
des Prufungsverbands unverziglich zu unterrichten und Mitglieder des Aufsichtsrats
auf Verlangen des Prifers zur Prifung zuzuziehen. Uber das Ergebnis der Prifung
haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung nach Eingang des Berichts
zu beraten.

5. Einzelheiten Uber die Erflllung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
Geschéftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des
Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen
Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

6. Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben
tber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der
Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren.

7. Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern
gerichtlich und auBBergerichtlich.

8. Die Beschlisse des Aufsichtsrats vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen
Verhinderung sein Stellvertreter.



§ 22 Gemeinsame Sitzung von Vorstand und Aufsichtsrat

1. Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und
beschlieBen in getrennter Abstimmung

a) den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerduBerung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb
von Grundsticken und grundstlicksgleichen Rechten zur Rettung eigener
Forderungen sowie deren VeraufBBerung:

b) die Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen ab einem Wert von 5.000
Euro;

c) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung,
insbesondere den Abschluss von Miet- und anderen Vertrédgen, durch welche
wiederkehrende Verpflichtungen von mindestens 10.000 Euro p.a. fir die
Genossenschaft begriindet werden;

d) den Beitritt zu Verbanden;
e) die Festlegung von Termin und Ort der Generalversammlung;
f) die Erteilung von Prokura;

g) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des
Vorstandes gemaf3 § 18 Abs. 2.

h) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nachrangiger
Verbindlichkeiten und stiller Beteiligungen.

i) Regelungen zur Vergutung von Hilfspersonen, die von der Genossenschaft zur
Erfallung ihrer Zwecke eingesetzt werden, einschlieBlich einer angemessenen
Aufwandsentschadigung oder in Form angemessener Zeitgutschriften fir
tatsachlich geleistete Dienste (VergUtungsordnung).

2. Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im
Verhinderungsfall von dessen Stellvertreter einberufen. Fir die Einberufung gilt § 24
Abs. 4 entsprechend.

3. Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder dessen Stellvertreter, falls nichts Anderes beschlossen wird.

4. Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend sind.

5. Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

6. Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten;
das Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; ergdnzend gelten §
19 Abs. 3 und § 24 Abs. 5 entsprechend.



§ 23 Zusammensetzung und Wahl

1.

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, hdchstens sieben
Mitgliedern, die von der Generalversammlung gewahlt werden. In diesem Rahmen
bestimmt sie auch die konkrete Zahl der Aufsichtsratsmitglieder.

Die Samtgemeinde Isenbuttel ist wahrend ihrer Mitgliedschaft berechtigt, eine
nattrliche Person in den Aufsichtsrat zu entsenden.

Die Zahl der in den Aufsichtsrat entsandten Personen darf im Aufsichtsrat ein Drittel
der Aufsichtsratsmitglieder nicht Ubersteigen. Die Geltendmachung des
Entsenderechts hat durch eine schriftliche Erklarung unter Benennung der zu
entsendenden Person zu erfolgen.

Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die
Mdglichkeit haben, lber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fir die Wahl gilt
im Ubrigen § 32.

Die Amtsdauer betrdgt drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der
Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der
Generalversammlung, die fir das dritte Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet.
Hierbei wird das Geschaftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird,
nicht mitgerechnet. Die Generalversammlung kann flr alle oder einzelne
Aufsichtsratsmitglieder eine kiirzere Amtsdauer bestimmen. Wiederwahl ist zulassig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine frihere Ersatzwahl durch eine
auBerordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt.
Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener
Aufsichtsratsmitglieder.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde
Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder zum Betrieb des gesamten
Geschéfts ermachtigte Handlungsbevollméachtigte der Genossenschaft sein.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt
werden, wenn sie flr ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.



§ 24 Konstituierung, Beschlussfassung

1

Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern aus
seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Schriftfiihrer sowie fiir beide je einen
Stellvertreter. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im
Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender
und ein Stellvertreter nicht gewahlt oder verhindert sind, werden die
Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren é&lteste Aufsichtsratsmitglied
einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der giltig abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen
Féallen das Los; § 32 gilt sihnngemal.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien
zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche
Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren
widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden.
AuBerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung
einzuberufen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder
wenn es der Vorstand oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich
unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht
entsprochen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhaltes selbst
den Aufsichtsrat einberufen.

Beschlisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu protokollieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens zwei Sitzungsteil-nehmern,
maoglichst vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und vom
Schriftflhrer oder dessen Stellvertreter, zu unterzeichnen und mit den sonstigen
Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

Wird Uber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die
Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seines eingetragenen
Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder einer von ihm kraft
Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren, so darf das betroffene
Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das
Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

Ergénzend gilt die Geschaftsordnung des Aufsichtsrates.



Die Generalversammlung
§ 25 Ausilibung der Mitgliedsrechte

1

Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persénlich austiben.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Geschaftsunfahige, beschrankt geschéftsfahige sowie juristische Personen und
Personengesellschaften Uben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw.
zur Vertretung erméachtigte Gesellschafter aus.

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung erméachtigte
Gesellschafter kénnen sich durch Bevollméachtigte vertreten lassen (§ 43 Abs. 5
GenG). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) kénnen das Stimmrecht nur
durch einen gemeinschaftlichen Bevollmé&chtigten austiben. Ein Bevollmachtigter kann
nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméachtigte kénnen nur Mitglieder der
Genossenschaft, Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern, Kinder oder
Geschwister eines Mitglieds sein oder missen zum Vollmachtgeber in einem
Gesellschafts- oder Anstellungsverhéltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung Uber
den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), sowie Personen, die sich geschaftsmaBig
zur Auslibung des Stimmrechts erbieten, kénnen nicht bevollméachtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte
mussen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich
nachweisen.

Niemand kann flr sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dartber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das
vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der
Beschlussfassung zu horen.

§ 26 Frist und Tagungsort

1

2
3

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach
Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

AuBerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Generalversammlung muss im Geschéaftsbereich der Genossenschaft stattfinden.

§ 27 Einberufung und Tagesordnung

L

Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch dessen
Vorsitzenden, einberufen. Die Rechte des Vorstands geman § 44 Abs. 1 des GenG
bleiben unberlhrt.

Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe des Zweckes und
der Grinde die Einberufung einer auBerordentlichen Generalversammlung verlangen.
Hierzu bedarf es mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher
Mitglieder in Textform unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die
zwischen dem Tag des Zugangs (Abs. 7) und dem Tag der Generalversammlung
liegen muss, einberufen. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu
machen. Die Versendung der Einladung durch elektronische Post (z.B. E-Mail) ist an
die Mitglieder mdglich, die gegeniber dem Vorstand dies schriftlich erklart haben.
Diese Erklarung ist jederzeit widerrufbar.

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammiung
einberuft. Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der



Generalversammlung angekindigt werden. Hierzu bedarf es mindestens einem
Zehntel der Mitglieder.

5. Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass
mindestens eine Woche zwischen dem Zugang der Anklndigung und dem Tage der
Generalversammlung liegt, kbnnen Beschllsse nicht gefasst werden; hiervon sind
jedoch Beschlisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage auf
Berufung einer auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

6. Zu Antrdgen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner
Anklndigung.

7. In den Féllen der Absatze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als
zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 28 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter (Versammlungsleiter). Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand
einberufen worden ist, fihrt ein Mitglied des Vorstands den Vorsitz. Durch Beschluss der
Generalversammlung kann der Vorsitz einem Mitglied des Vorstandes, des Aufsichtsrats,
einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des Prifungsverbands
Ubertragen werden. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer und
erforderlichenfalls Stimmenzéhler.



§ 29 Gegenstande der Beschlussfassung

Die Generalversammlung beschliet Uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere Uber

Anderung der Satzung;
Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Prifungsverbandes;

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahreslberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages;

Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung einer Vergitung im Sinne von
§ 18. Abs. 2,

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie
auBerordentliche Kiindigung der Dienstvertrage der Vorstandsmitglieder;

Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

Wahl von Bevollméchtigten zur Fihrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder
wegen ihrer Organstellung;

FUhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung;

Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewadhrung gemaB § 49 des
Genossenschaftsgesetzes;

Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden;

Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den
Vorschriften des Umwandlungsgesetzes;

Auflésung der Genossenschaft;
Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

Festsetzung laufender Beitrage gem. § 12 c.

§ 30 Mehrheitserfordernisse

1

2

3

Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine gréBere
Mehrheit vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist insbesondere in
folgenden Faéllen erforderlich:

a. Anderung der Satzung;

b. Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands mit Ausnahme der in §
40 des Genossenschaftsgesetzes geregelten Falle sowie von Mitgliedern des
Aufsichtsrats;

c. Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der
Genossenschaft;

d. Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden;

e. Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft;
f. Auflésung der Genossenschaft;

g. Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung.

Ein Beschluss iiber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von neun



Zehnteln der gultig abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung dber die
Auflésung sowie die Anderung der Rechtsform muissen (ber die gesetzlichen
Vorschriften hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck
einberufenen Versammlung anwesend sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der
Versammlung, die Uber die Auflésung oder Uber die Anderung der Rechtsform
beschlieBt, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Ruicksicht auf die
Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb desselben Geschéftsjahres Ulber die
Auflésung oder Anderung der Rechtsform beschlie3en.

Vor Beschlussfassung tber die Verschmelzung, Spaltung oder Formwechsel nach den
Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, Auflosung oder Fortsetzung der aufgelsten
Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der Prifungsverband zu
héren. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu
beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

Die Absatze 3 und 4 kénnen nur unter den in Absatz 3 genannten Voraussetzungen
geandert werden.

§ 31 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei
haben weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 32 Abstimmung und Wahlen

1

Abstimmungen und Wahlen in der Generalversammlung werden mit Handzeichen oder
mit Stimmzetteln durchgefihrt. Sie missen geheim durch Stimmzettel durchgeflhrt
werden, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei
einer Beschlussfassung hiertber gultig abgegebenen Stimmen es verlangt.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die glltig abgegebenen
Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht
berlicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen
entscheidet in diesem Fall das Los.

Fir jeden zu wahlenden Kandidaten kann jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.

Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er seine Stimme geben will.
Gewahlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fir jedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der
abgegebenen glltigen Stimmen erhalten hat. Erhalt kein Kandidat im ersten Wahlgang
die erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden
Kandidaten durchgefiihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Fall ist
der Kandidat gewahlt, der die meisten Stimmen erhalten hat. Sind nicht mehr
Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind, so kann gemeinsam
(en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

Der Gewahlte hat unverzlglich gegentiber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.



§ 33 Auskunftsrecht

1 Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemaBen
Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt
der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a. die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzufiigen;

b. die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen;

c. die Erteilung der Auskunft strafbar wéare oder eine gesetzliche, satzungsmaBige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;

d. das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse
eines Dritten betrifft;

e. es sich um dienst- oder arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit
Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt;

f. die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der
Generalversammlung fihren wirde

§ 34 Versammlungsniederschrift
Die Beschllisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren.

1 Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort
und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis
der Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungsleiters Uber die
Beschlussfassung angegeben werden. Die Niederschriff muss von dem
Versammlungsleiter, dem Schriftfihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der
Generalversammlung teilgenommen haben, unterschrieben werden; ihr sind die
Belege Uber die Einberufung als Anlagen beizufligen.

2. Der Niederschrift ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der
erschienen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter der Mitglieder beizufigen.

3. Die Niederschrift ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren. Die
Einsichtnahme ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 35 Teilnahme der Verbande

Vertreter des Priifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbande sind
berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzunehmen und jederzeit das Wort zu
ergreifen.



Eigenkapital und Haftsumme

§ 36 Geschaftsanteil und Geschéaftsguthaben

1
2
3

Der Geschéftsanteil betragt 50,- EUR.
Der Geschéftsanteil ist sofort einzuzahlen.

Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Geschéftsanteil darf erst zugelassen
werden, wenn der erste Geschéftsanteil voll eingezahlt ist; das Gleiche gilt fir die
Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen. Fir die Einzahlung gilt Absatz 2
entsprechend.

Das Mindestkapital der Genossenschaft betrdgt 80 % des Gesamtbetrags der
Geschéftsguthaben zum Ende des vorangegangenen Geschaftsjahres. Es darf durch
die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens von Mitgliedern, die
ausgeschieden sind oder einzelne Geschéaftsanteile gekindigt haben, nicht
unterschritten werden. Die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens ist im
Verhéltnis aller Auseinandersetzungsanspriiche ganz oder teilweise ausgesetzt,
solange durch die Auszahlung das Mindestkapital unterschritten wirde; von einer
Aussetzung betroffene Anspriche aus Vorjahren werden, auch im Verhaltnis
zueinander, mit Vorrang bedient.

Die auf den/die Geschéftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger
Gutschriften und abziiglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das
Geschaftsguthaben eines Mitglieds.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb
der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung
darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzulassig und
der Genossenschaft gegenlber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéfts-
guthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentber der
Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 37 Gesetzliche Ricklage

1.

Die gesetzliche Rucklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten, die nicht aus einem
steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb resultieren. Sie wird solange durch
eine jahrliche Zuweisung von einem Drittel des Uberschusses der Einnahmen Uber die
Kosten aus Vermdgensverwaltung und dartber hinaus 10 vom Hundert der sonstigen
geman § 55 Abs. 1 Nr. 5 AO zeitnah zu verwendenden Mittel gebildet, bis die Riicklage
10 vom Hundert der Bilanzsumme erreicht hat.

Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieBt die Generalversammilung
gemapn dieser Satzung und unter Beachtung der Bestimmungen der Abgabenordnung.

§ 38 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.



Rechnungswesen

§ 39 Geschaftsjahr
1 Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet am
31.12. dieses Jahres.

§ 40 Jahresabschluss und Lagebericht

1 Der Vorstand hat innerhalb von flinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

2. Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, unverziglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bemerkungen
der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

3. Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht des
Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den
Geschéftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden
Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht
werden.

4. Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes (§ 21 Abs. 3), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der
ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

§ 41 Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieBt die Generalversammlung;
dieser kann, soweit er nicht der gesetzlichen Ergebnisrtcklage (§ 37) zugefuhrt wird, nur
fir satzungsgemaBe Zwecke verwendet werden. Eine Ausschiittung von Gewinnanteilen
an die Mitglieder der Genossenschaft ist ausgeschlossen.



§ 42 Deckung eines Jahresfehlbetrages

1 Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieBt die
Generalversammlung.

2 Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch
Heranziehung der gesetzlichen Rlcklage gedeckt wird, ist er durch Abschreibung von
den Geschéaftsguthaben der Mitglieder zu decken.

3. Werden die Geschéftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf
das einzelne Mitglied entfallende Verlustanteii nach dem Verhaltnis der
tdbernommenen Geschéftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in
dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

§ 43 Liquidation

Bei der Auflésung der Genossenschaft oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke
erhalten die Mitglieder nicht mehr als ihre eingezahlten Geschéftsanteile und den
gemeinen Wert der geleisteten Sacheinlagen zurlick. Das Ubrige Vermdégen féllt nach
Ablésung samtlicher Verbindlichkeiten an die Samtgemeinde Isenbdittel, die es
zweckgebunden fir mildtatige und gemeinnitzige Zwecke im Bereich der Alten- bzw.
Jugendhilfe einzusetzen hat.

§ 44 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich nichts
Abweichendes vorgeschrieben ist, im Mitteilungsblatt der Samtgemeinde, dem
Samtgemeinde-Kurier, der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offen zu
legenden Unterlagen werden nur im elektronischen Bundesanzeiger veréffentlicht. Bei der
Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.

§ 45 Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus
dem Mitgliedschaftsverhéltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fir den Sitz
der Genossenschaft zustandig ist.

Isenbittel, 06. Februar 2019



